
199
Les noves tecnologies i la investigació científica

Introducció
Els 14ns Debats de recerca de la Societat Andorrana de
Ciències ens reten a reflexionar sobre l’ús que com a
investigadors fem de les anomenades noves tecnologies en la
nostra recerca. Des del Grup de Recerca Interdisciplinari en
Educació (GRIE) de la Universitat d’Andorra presentem el
projecte Observatori Comdid1 liderat per la Universitat Rovira
i Virgili i en què a més participen la Universitat de Lleida i la
Universitat d’Alacant. 
En aquesta intervenció explicarem breument el projecte
Observatori Comdid2 i destacarem tres aspectes que
exemplifiquen com l’ús de la tecnologia està impactant en la
investigació educativa: (1) nou camp d’estudi, (2) treball en
xarxa i (3) transferència a la societat.

L’Observatori Comdid
L’Observatori Comdid és un observatori per al
desenvolupament i la pràctica professional de la competència
digital dels docents (CDD). En aquest observatori s’està creant
un espai de referència a la xarxa per mesurar i entendre els
nivells de desenvolupament d’aquesta competència. Aquest
plantejament suposa passar de la intuïció a l’evidència a través
de la recollida permanent i sistemàtica d’informació i l’anàlisi
d’aquesta informació. La finalitat del projecte és contribuir a la
millora de l’ús de les tecnologies digitals en la pràctica docent
des del punt de vista del procés d’ensenyament i
aprenentatge. Els objectius principals són:
- Analitzar tant el nivell de desenvolupament de la
competència digital del professorat en exercici com l’ús
didàctic de les tecnologies digitals i la relació entre aquestes
últimes en el context de la maduresa digital de cada centre.
- Analitzar de manera sistemàtica i contínua el nivell de
desenvolupament de la competència del professorat i
desenvolupar una estratègia d’anàlisi de dades basada en
tècniques de Teaching and Learning Analytics.
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1- Des d’aquest enllaç es pot
consultar la presentació, els
objectius, la metodologia i els
resultats del Projecte:<http://arget-
dpedago.urv.cat/es/projects/detail/
94>
2- Lloc web del Projecte:
<https://observacomdid.com/?lang=
ca>
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- Analitzar la relació que existeix entre el perfil de
desenvolupament (per nivells i dimensions) de la competència
digital del professorat en exercici i la tipologia d’usos que fa
de les tecnologies, amb la finalitat de crear un repositori de
pràctiques de referència.
L’essència del Comdid és la tecnologia educativa. En
l’observatori s’estudia sobre la tecnologia (analitzant la CDD),
des de la tecnologia (creant xarxa d’universitats i de centres
educatius) i mitjançant la tecnologia (esdevenint un espai de
referència a la xarxa).  

Nou camp d’estudi
La irrupció de la tecnologia a la societat del coneixement
requereix la competència digital, que és la que ha de
permetre prendre decisions per fer front als problemes que
planteja la societat des de qualsevol àmbit del nostre
ecosistema d’aprenentatge (personal, professional i social).
Aquesta pràctica permet aprendre al llarg de la vida; no en va
l’European Comission la va definir l’any 2018 com una de les
nou competències clau del ciutadà per poder participar en la
societat actual.
Si necessitem ciutadans amb una forta competència digital,
necessitarem introduir aquesta competència al currículum
escolar i per tant necessitarem docents amb un bon nivell
d’aquesta competència. La competència digital docent, en el
context de la nostra investigació, és entesa com un conjunt de
capacitats, habilitats i actituds que el docent ha de
desenvolupar per poder incorporar les tecnologies digitals a
la seva pràctica i el seu desenvolupament professional (Lázaro-
Cantabrana, Usart-Rodríguez i Gisbert-Cervera, 2019).
A partir d’aquest plantejament sorgeix la necessitat de definir
quines són les habilitats que ha de posseir un docent per
poder incorporar les tecnologies digitals a la seva pràctica
docent. Un treball al qual s’arriba des de la investigació
científica de manera intencionada, reflexiva, sistemàtica i
metòdica, fet que permet passar de la intuïció a l’evidència.
Així, la tecnologia ens ha proporcionat un nou camp d’estudi
a la investigació educativa que comprèn, entre altres, els
temes següents: la gestió de continguts i de coneixement, la
gestió de la qualitat i els sistemes d’aprenentatge virtual,
l’avaluació i la validació d’entorns virtuals, l’organització i la
gestió d’entorns tecnològics de formació, la revisió de plans
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d’estudi i currículums, l’anàlisi de la presència de la
competència digital en la formació de mestres, la
implementació d’aquesta competència a la formació de
mestres inicial i contínua, l’avaluació i l’acreditació de la
competència dels mestres en formació inicial i contínua...

Treball en xarxa
La tecnologia i els mitjans de comunicació digital fan que
l’expressió la unió fa la força aplicada a la investigació es
tradueixi en un enriquiment de la mateixa investigació, gràcies
a la diversitat dels participants i a les xarxes d’investigació. La
diversitat dels participants és enriquidora tant per la seva
procedència geogràfica (Llatinoamèrica, Catalunya i Andorra),
com pel camp d’expertesa (en aquest projecte hi ha perfils
professionals com mestres, pedagogs, psicopedagogs,
filòlegs, informàtics i comunicòlegs). Les xarxes d’investigació
fan possible el suport i la construcció de bastides en
l’aprenentatge a partir de la col·laboració entre investigadors.
Les xarxes d’investigadors serveixen per unir esforços,
interessos i recursos humans i financers per al desenvolupament
de línies d’investigació conjuntes que busquen l’obtenció de
resultats comuns o construir un camí a partir dels diferents
resultats; aquest és el cas del projecte de l’Observatori Comdid,
que dona visibilitat a una línia d’investigació que el grup de
recerca ARGET (Applied Research Group in Education and
Technology) va iniciar fa ara deu anys sobre la competència
digital tant del professorat com de l’estudiantat i que ha estat
construïda sobre la base ferma de tesis doctorals
desenvolupades des de diferents universitats però amb un
objectiu comú.
Una tesi doctoral és un treball d’investigació inèdit que per
definició es fa en solitari, ja que entre altres objectius ha de
demostrar la capacitat investigadora del doctorand. En el
projecte que ens ocupa un seguit de tesis doctorals s’han
elaborat de manera relacionada aprofitant els resultats d’unes
per a l’avançament de les altres. Tot seguit es presenten com
s’interrelacionen entre elles i com els resultats de totes han
permès tenir una base sòlida de resultats científics basats en
l’evidència que constitueixen el punt de partida de
l’Observatori Comdid:
1. Tesi La competència digital a la Universitat (Larraz, 2013),
que va proporcionar una definició de la competència digital
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amb la implicació de quatre alfabetitzacions i va servir per a
l’elaboració d’una rúbrica orientada al treball i l’avaluació
d’aquesta competència.
2. Tesi An Investigation of the Social and Academic Uses of
Digital Technology by University Students (Gallardo, 2014),
amb l’objectiu d’entendre com els estudiants universitaris
utilitzen les tecnologies digitals i quines són les implicacions
del seu ús en l’educació superior.
3. Tesi La competencia digital docente: análisis de la
autopercepción y evaluación del desempeño de los
estudiantes universitarios de educación por medio de un
entorno 3D (Esteve, 2015), amb l’objectiu d’explorar la
competència digital del futur docent; es va dissenyar i
desenvolupar un instrument, fent ús de les potencialitats dels
entorns virtuals en 3D.
4. Tesi La competència digital docent com a eina per garantir
la qualitat en l’ús de les TIC en un centre escolar (Lázaro,
2015), que va proporcionar la definició dels àmbits
d’intervenció de la competència per incorporar les TIC al
centre i els indicadors de qualitat per fer el seguiment i
l’avaluació del procés, cosa que va portar a la definició d’un
pla per a la incorporació de les tecnologies digitals a un centre
educatiu.
5. Tesi La alfabetización informacional del profesorado de
educación secundaria del estado español (Álvarez, 2015), que

Figura 1. Relació dels resultats de les
tesis doctorals sobre competència
digital
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va proporcionar una descripció del grau d’alfabetització
informacional del professorat d’educació secundària de tot
Espanya, i això va permetre proposar un pla de formació per
a l’acreditació de l’alfabetització informacional del docent.
Com es veu a la figura 1, la correlació de resultats de les tesis
doctorals ens ha permès tenir una base sòlida de resultats
científics basats en evidències que constitueixen el punt de
partida de l’Observatori Comdid.

Transferència a la societat
Una de les obligacions principals de la recerca és divulgar els
resultats. Més enllà de la divulgació en entorns acadèmics, és
important reforçar la transferència del coneixement adquirit
des de la recerca cap a la societat no acadèmica. 
De manera especial, en el projecte Observatori Comdid ha
estat important que els resultats arribessin als docents en
formació, els docents que exerceixen, les famílies, els equips
directius dels centres educatius i els gestors d’universitats. 
La primera fase de difusió del projecte Observatori Comdid es
va iniciar amb la Fundació.cat;3 juntament amb ells es van
publicar divuit càpsules en vídeo a YouTube per definir de
manera detallada què és i què s’entén per competència digital
docent. Alguns dels títols dels vídeos són: Escletxa digital i
gènere, Competències científiques i eines digitals, Treball
cooperatiu amb eines digitals i Identitat digital i presència
social, entre altres. Aquestes càpsules, publicades en obert
durant el període de confinament de l’any 2020, han servit per
donar a conèixer els fonaments del projecte i difondre’ls a la
societat en general.
En una segona fase, l’Observatori va obrir un canal de
formació,4 amb una visió internacional, que va permetre oferir
tretze seminaris que van ser emesos a les sis de la tarda, amb
una durada d’una hora i mitja i amb una freqüència de dos
seminaris cada mes, des del 4 de novembre del 2020 fins al 15
de juny del 2021. Cada seminari es va retransmetre en directe
i va permetre la interacció amb els participants per part del
públic tant en el xat com intervenint directament. Hi van
participar 615 persones.
Els seminaris eren dirigits per un moderador-investigador d’un
grup de recerca participant en el projecte i hi prenien part un
expert del món acadèmic i un expert de la pràctica educativa.
En total hi van participar 46 professionals moderadors amb

3- La Fundació.cat és una entitat
sense ànim de lucre que
desenvolupa una sèrie de
programes per fer créixer el català
a la xarxa en l’àmbit educatiu i
l’àmbit de l’acció social i del petit
negoci.
4- https:
//observacomdid.com/formacio/?l
ang=ca
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diferents perfils: professorat d’universitats (Universitat de
barcelona, Universitat Autònoma de barcelona, Universitat
Rovira i Virgili, Universitat de Girona, Universitat de la Rioja,
Universitat de Salamanca, Universitat d’Alacant i Universitat
d’Andorra, entre altres), professorat de diferents escoles des
d’infantil fins a batxillerat, estudiants universitaris de la
formació de preparació de mestres i representants de
l’Administració pública de l’àmbit educatiu. Els seminaris van
comptar amb experts i públic de diferents països: Espanya,
Andorra, l’Uruguai, Xile, l’Argentina, Colòmbia i l’Equador.
Alguns dels temes que es van tractar van ser: La robòtica
educativa, Les polítiques i la normativitat per al
desenvolupament de la competència digital a escala
internacional, Lideratge femení, La inclusió digital i
“Desaprenent” a la societat digital.
Cal afegir-hi la divulgació dels resultats de l’Observatori
Comdid a través de les xarxes socials, principalment a través
del compte de Twitter.5

Nota

Aquest article ha estat elaborat junt amb Mercè Gisbert i Cervera de la
Universitat Rovira i Virgili.
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